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Pouzité zkratky

Narizeni Komise v prenesené pravomoci (EU) ¢. 231/2013 ze dne 19. prosince
2012, kterym se doplnuje smérnice Evropského parlamentu a Rady 2011/61/EU,
AIFMR
pokud jde o vyjimky, obecné podminky provozovani ¢innosti, depozitare, pakovy
efekt, transparentnost a dohled, ve znéni pozdéjsich predpisu
AVANT IS AVANT investiéni spolecnost, a.s., ICO: 275 90 241, se sidlem Rohanské nabfezi
' 671/15, Karlin, 186 00 Praha 8
Fond SPILBERK investicni fond s proménnym zakladnim kapitalem, a s, ICO: 051 94
148, se sidlem Rohanské nabrezi 671/15, Karlin, 186 00 Praha 8

L':ﬁf;:cn' aRday Majetek a dluhy Fondu z jeho investicni cinnosti ve smyslu ust. § 164 odst. 1 ZISIF

Clenové statutarniho a kontrolniho organu Fondu, fyzicka osoba, ktera je pfimo
Odmenovana podrizena vedoucimu organu Fondu a na kterou jako jedinou tento organ
osoba delegoval obchodni vedeni alespon v rozsahu kazdodenniho fizeni Fondu jako
celku, a zastupce této osoby, existuje-li

Ostatni irashi Majetek a dluhy Fondu, které nejsou soucasti majetku a dluht Fondu zjeho
= 2 investicni ¢innosti ve smyslu ust. § 164 odst. 1 ZISIF
B Tato politika odménovani.
odmeénovani
Zakon ¢. 240/2013 Sh,, o investicnich spolecnostech a investicnich fondech, ve
2, znéni pozdéjsich predpist

Zakon ¢. 90/2012 Sh., o obchodnich spolecnostech a druzstvech (zakon o
obchodnich korporacich), ve znéni pozdéjsich predpist

Zakon ¢. 256/2004 Sb., o podnikani na kapitalovem trhu, ve zneni pozdeéjsich
predpist

Tato Palitika odmeénovani je vypracovana podle § 1211 ZPKT, aby podporila obchodni strategii Fondu, jeho
dlouhodobé zajmy i udrzitelnost, a to nize uvedenym zplGsobem, a je primérena zejm. velikosti Fondu a
jeho organizacnimu usporadani. Fond vyplaci odmény Odménovanym osobam pouze v souladu se
schvalenou politikou odménovani, nestanovi-li ZPKT jinak. Neexistuje-li schvalena politika odménovani,
vyplaci Fond tyto odmény v souladu se stavajici praxi. Zadny z vedoucich organt Fondu nedelegoval
obchodni vedeni alespon v rozsahu kazdodenniho fizeni Fondu jako celku na Zadnou fyzickou osobu
primo podrizenou vedoucimu organu Fondu.

a) Popis véech pevnych a pohyblivych sloZzek odmén osob podle § 121m odst. 1 ZPKT, v&etné viech
bonus( a dalsich vyhod v jakékoliv formé a jejich pomér

Statutarni organ

Statutarnim organem Fondu je AVANT IS, ktera zastava funkci statutarniho reditele, v jehoz funkci je
zastoupena povérenymi zmocnénci Mgr. Ing. Ondrejem Pieranem, CFA, a Mgr. Robertem Robkem

AVANT IS je odmeénovana za vykon cinnosti obhospodarovani a administrace na zakladé smlouvy
o vykonu funkce individualniho statutéarniho organu formou meésicni odmeény. Tato smlouva vcetné
odmeénovani musi byt schvalena valnou hromadou Fondu

Uplata za obhospodarovani majetku Fondu a jeho administraci je stanovena ve smlouvée o vykonu funkce,
v souladu s ni je hrazena z majetku Fondu souvisejiciho s investicni Cinnosti a je tvorena
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e pevnou slozkou odmeny, vyplacenou za kazdy zapocaty kalendarni mésic vykonu funkce. Pevna
slozka odmeny se sklada z pravidelné fixni ¢astky a z castky vyplacené ad hoc dle objednanych
rozSirujicich sluzeb, za které nalezi AVANT IS zaroven uplata dle aktuélniho ceniku, ktery byl
schvalen valnou hromadou jako priloha smlouvy o vykonu funkce, pricemz Uplata dle ceniku je
koncipovana polozkove, nebo na ni ma AVANT IS narok maximalné do vyse, ktera bude pro danou
sluzbu predem odsouhlasena kontrolnim organem Fondu;

e pohyblivou slozkou odmeény z hodnoty aktiv Fondu, vypoctené ke konci kalendainiho mésice, za
ktery se Uplata hradi, vyplacenou za kazdy zapocaty kalendarni mésic vykonu funkce

Valna hromada Fondu mGze v ramci sveého rozhodnuti po schvaleni rocni Ucetni zavérky Fondu priznat
AVANT IS narok na vyplatu tantiem, jakozto podilu na zisku Fondu dosaZeného v predchozim kalendarnim
roce. Termin a zpUsob vyplaty tantiem stanovi svym rozhodnutim valna hromada Fondu.

AVANT IS nalezi kromé Uplaty rovnéz nahrada za vydaje vynaloZené pri zarizovani zalezitosti Fondu,
pricemz tyto vydaje musi byt odsouhlaseny kontrolnim organem Fondu. Na tyto vydaje lze vyplacet
zalohy, a to i opakovane, vzdy po pfedchozim souhlasu kontrolniho organu Fondu

Odmena je AVANT IS vyplacena mésicné, resp. Ctvrtletné. Pokud nejsou u nékterého typu odmény AVANT
IS ani 30 dnu po skonceni obdobi, za ktere se odména hradi, zname nékteré parametry potiebné pro
vypocet odmeny, ma AVANT IS pravo fakturovat 90 % posledni znamé Uplaty prislusného typu jako
zalohu. Jakmile budou potrebne parametry pro vypocet prislusné odmény znamy, dojde k naslednému
vyuctovani teto odmeny bez zbytec¢ného dokladu.

Pracovnici obhospodarovatele (véetné portfolio manazera) Fondu i povereni zmocnénci statutarniho
organu jsou odmenovani clenem statutarniho organu v souladu s jeho vnitfnimi zasadami pro
odmenovani, ktere byly vytvoreny v souladu s pozadavky AIFMR. Tyto osoby nejsou odménovany
Fondem.

Obhospodarovatel Fondu vytvoril systém pro odmeénovani svych pracovnik(, véetné vedoucich osob,
kterym se stanovi, ze odmeéna je tvorena narokovou slozkou (mzda) a nenarokovou slozkou (vykonnostni
odmeéna). Nenarokova slozka odmeény je vyplacena pfi spinéni predem definovanych podminek, které se
zpravidla odviji od vysledku hospodareni obhospodarovatele a hodnoceni vykonu prislusného pracovnika

Obhospodarovatel Fondu je povinen zverejnovat Udaje o odmeénovani svych pracovnikd. Vzhledem ke
skutecnosti, ze obhospodarovatel obhospodaruje vysoky pocet investicnich fondl, zavedl
Obhospodarovatel metodu vypoctu pomeérné castky pripadajici na jednotlivé fondy zaloZzenou na
objektivnich kriteriich

Kontrolni organ

Vykon funkce clena kontrolniho orgénu beziplatny

Fond neposkytuje Odmenovanym osobam odménu formou akcii ani obdobnych cennych papir( ani jinych
prav k akciim predstavujicich podil na Fondu

b) Jednoznaénd, Uplna a riiznoroda kritéria pfiznavani pohyblivé slozky odmény
Variabilni slozka je priznana, pokud celkové NAV Fondu z investicni ¢innosti dosahne hranice uvedené ve
smlouve o vykonu funkce Celkove NAV Fondu z investicni ¢innosti znamena celkovou hodnotu

fondového kapitalu Fondu ve smyslu § 164 odst. 1 ZISIF, tj. celkovou hodnotu majetku Fondu z investiéni
¢innosti po odecteni vsech dluhd z investicni ¢innosti.

c) KliGové ukazatele finanéni a nefinanéni vykonnosti emitenta, piipadné vcetné kritérii tykajicich se
sociélni odpovédnosti emitenta (dale jen ,Klicové ukazatele”)

Klicovym ukazatelem pro stanoveni naroku na pohyblivou sloZzku odmény a vypocet jeji vyse je hodnota
aktiv Fondu, vypoctena ke konci kalendarniho mésice, za ktery se odména hradi

d) Vysvétleni, jakym zplsobem Klicové ukazatele prispivaji k pinéni pozadavk na politiku odmériovani
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dle § 1211 odst. 1 ZPKT

Klicovy ukazatel vpodobé hodnoty aktiv Fondu je dostatecné srozumitelnym a jednoznacnym
ukazatelem, ktery podporuje obchodni strategii Fondu, kdyz zohlednuje zvysenou pracnost, odpovédnost
a pravomoci pfi vykonu ¢innosti obhospodarovatele a administratora pri narustajicim objemu aktiv Fondu
Zaroven je v souladu s dlouhodobymi zajmy Fondu setrvale dosahovat stabilniho absolutniho zhodnoceni
prostredkl vlozenych jeho investory pri signifikantné redukované volatilité a poklesech a podporuje
udrzitelnost

e) Metody uréeni, do jaké miry byly Kli¢ové ukazatele spinény

Variabilni slozka odmény je vyplacena na zakladé auditovanych ucetnich dat schvalenych valnou
hromadou Fondu

f)  Pravidla pro odklad vzniku ndroku na pohyblivou slozku odmény nebo jeji ¢ast

Fond nema nastavena zadna specialni pravidla pro odklad vzniku naroku na pohyblivou slozku odmeny
nebo jeji cast

g) Informace o pravu emitenta pozadovat vraceni pohyblivé slozky odmény nebo jeji ¢asti

Pravo pozadovat vraceni pohyblivé slozky odmeény nebo jeji asti vyplyva z pravnich predpisu, zejména
z§ 62 odst. 1 ZOK. Odména Odmeérovanym osobam se neposkytne, pokud vykon jejich funkce ziejmé
prispél k nepriznivemu hospodarskemu vysledku Fondu, ledaze valna hromada Fondu rozhodne jinak

h) Délka funkéniho obdobi nebo pracovniho poméru s osobami podle § 121m odst. 1T ZPKT, vypovédni
doba, podminky ukonceni funkce nebo pracovniho poméru, véetné uhrad spojenych s jejich
ukoncéenim

Neobsahuji-li stanovy nebo smlouva o vykonu funkce délku funkéniho obdobi, plati, ze byla pro clena
statutarniho organu sjednana na 1 rok; v pfipadé rozporu mezi stanovami a smlouvou o vykonu funkce
plati delka funkcniho obdaobi sjednana ve smlouvé o vykonu funkce

Vykon funkce AVANT IS zanika, nastane-li néktera z nize uvedenych pravnich skutecnosti
i) uplynuti funkéniho obdob,
i) zanik AVANT IS nebo zanik povoleni k jeji cinnosti dle ZISIF,

i) zanik Fondu nebo zména predmeétu podnikani Fondu,

iv) vzdani se funkce, které musi byt doruceno do sidla Fondu, clentm kontrolniho organu Fondu
a jednotlivym akcionartim Fondu vlastnicim zakladatelske akcie,

v) odvolani z funkce s vypovedni Ihitou valnou hromadou Fondu,

vi) odvolani z funkce bez vypovédni lhity valnou hromadou Fondu

Funkce AVANT IS v pripadé uvedeném v pism. iv) konéi uplynutim Sesti kalendarnich mésicu nasledujicich
po meésici, ve kterém bylo doruceno vzdani se funkce vsem uvedenym osobam, a to bud osobné,
prostrednictvim provozovatele postovnich sluzeb (véetné sluzeb kuryra) ci e-mailovou zpravou opatrenou
elektronickym podpisem, neschvali-li valna hromada Fondu na zadost AVANT IS jiny okamzik zaniku
funkce

Funkce AVANT IS v pripadé uvedeném v pism. v) konéi uplynutim Sesti kalendarnich mesict nasledujicich
po meésici, ve kterém bylo AVANT IS doruceno odvolani z funkce, a to bud osobneé, prostrednictvim
provozovatele postovnich sluzeb (véetné sluzeb kuryra) ¢i e-mailovou zpravou opatienou elektronickym
podpisem.

Funkce AVANT IS v pfipadé uvedeném v pism. vi) konéi k datu uvedenému pfimo v rozhodnuti pfislusné
valné hromady Fondu, pricemz v takovém pripadé plati, Ze je Fond povinen AVANT IS uhradit odstupné
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ve vySi Sestinasobku mesicni uplaty, a to bud jednorazove do patnactého dne kalendainiho mésice
nasledujiciho po kalendarnim mesici, ve kterem doslo k zéniku vykonu funkce, nebo v Sesti mésicnich
splatkach ve vysi mesicni uplaty se splatnosti do patnactého dne nasledujiciho kalendainiho mésice

Neobsahuji-li stanovy nebo smlouva o vykonu funkce délku funkéniho obdobi, plati, ze byla pro kazdého
jednotliveho clena spravni rady sjednana na 3 roky; v pripadé rozporu mezi stanovami a smlouvou
o vykonu funkce plati delka funkéniho obdobi sjednana ve smlouvé o vykonu funkce

Vykon funkce ¢lena spravni rady zanikd, nastane-li néktera z pravnich skutecnosti stanovena ZOK. Clen
kontrolniho organu Fondu muze ze své funkce odstoupit. Nesmi tak véak ucinit v dobg, ktera je pro Fond
nevhodna. Odstupujici clen oznami své odstoupeni organu valné hromadé a jeho funkce konéi uplynutim
jednoho mésice od doruceni tohoto ozndmeni, neschvali-li valnd hromada na Zadost odstupuijiciho jiny
okamzik zaniku funkce. Clenim kontrolniho organu nejsou poskytovany Ghrady spojené s ukonéenim
jejich funkce

i) Hlavni charakteristika penzijnich vyhod, které emitent poskytuje, popis pfispévk( emitenta do
dopliikového penzijniho systému a hlavni charakteristika schémat pred¢asnych diichodovych dévek,
kterd emitent nabizi

Zvlastni penzijni vyhody nejsou pracovnikim Fondu poskytovany

j) Informace, jakym zplsobem bylo pri vytvaFeni politiky odmériovani pfihlédnuto ke mzdovym a
pracovnim podminkdm zaméstnancl emitenta

Fond nema zadne zamestnance

k) Rozhodovaci proces dodrzovany pfi stanoveni, pfezkumu a provadéni politiky odmériovani, véetné
opatreni k pfedchazeni vzniku stfetu zajml a zplsobu jeho feseni, a tloha vyboru pro odméfovani
nebo ostatnich vybort

Vyhotoveni politiky odmeénovani a jeji aktualizaci zajistuje spravni rada.

Spravni rada predlozi valne hromadé politiku odmeénovani ke schvaleni pri kazdé jeji podstatné zmeéné
nebo alespon jednou za 4 roky K prijeti rozhodnuti o schvéleni politiky odmeénovani valnou hromadou se
vyzaduje nadpolovicni vétsina hlasa pritomnych akcionart

Neschvali-li valna hromada predlozenou politiku odménovani, predlozi predstavenstvo nasledujici valné
hromadé ke schvaleni upravenou politiku odménovani

Fond bez zbytecneho odkladu po jejim schvaleni valnou hromadou bezplatné uverejni schvalenou politiku
odmeénovani spolu s datem Jejiho schvaleni a Udaji podle § 120b odst. 2 ZPKT na svych internetovych
strankach a ponecha | uverejnénou po dobu jejiho uplatnovani.

Schvalena politika odmenovani je pravidelné prezkoumavana ze strany compliance officera z pohledu
Jejiho souladu s aktualnim znenim pravnich predpist. Vysledky prezkumu jsou predlozeny k projednani
statutarnimu a kontrolnimu organu Fondu, véetné pfipadného navrhu napravnych opatreni

V pfipadé, Ze statutarni nebo kontrolni organ Fondu nebo vnitfni auditor Fondu v ramci své prezkumné ¢i
kontrolni ¢innosti shleda, Ze tato politika cdménovani neni fadné dodrzovana nebo je v rozporu s pravnimi
predpisy, ulozi prijeti napravnych opatreni

Stretu zajmu Je predchazeno vyse popsanym postupem pri projednani, schvaleni a prezkumu politiky
odmeénovani

Pri pripravé smlouvy o vykonu funkce s clenem organu se vychazi ze schvélené politiky odménovani
V pripadé, Ze vznikne rozpor mezi smlouvou o vykonu funkce a schvalenou politikou odmériovani, ma
schvalena politika odmeénovani prednost a k ustanovenim smlouvy o vykonu funkce, kterd jsou v rozporu
se schvalenou politikou odménovani, se nepfihlizi. Clendim organt se vyplaci odména pouze v souladu se
schvalenou politikou odmeénovani
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Predstavenstvo prijme takova opatreni, aby pri priprave smlouvy o vykonu funkce, jejiho dodatku, politiky
odmenovani nebo jeji aktualizace bylo zamezeno konfliktim zajmi mezi zajmy Fondu na strane jedné a
zajmy clena organu na strané druhé. Vznikne-li takovy stret zajmu, je clen organu povinen bezodkladnée
informovat ten organ, jehoz je ¢lenem. K pripravé smlouvy o vykonu funkce, jejiho dodatku, politiky
odménovani nebo jeji aktualizace mohou byt pribrani externi poradci s tim, Ze musi byt zajisténa jejich
nezavislost

S ohledem na svou velikost, organizacni usporadani, povahu, rozsah a slozitost cinnosti, nezfizuje Fond
vybor pro odmeénovani

Fond v souladu s § 1210 odst. 1 ZPKT vyhotovi prehlednou a srozumitelnou zpravu o odménovani, ktera
poskytuje uplny prehled odmén, véetné vsech vyhod v jakekoliv forme, poskytnutych nebo splatnych
v prubéhu posledniho skonceného Ucetniho obdobi Odménovanym osobam, kterou predloZzi ke schvaleni
valné hromadé. Bez zbytecného odkladu po konani této valné hromady Fond bezplatné uverejni zpravu
o odménovani spolu s informaci, zda byla zprava o odménovani schvalena valnou hromadou, na svych
internetovych strankach a ponecha ji uverejnénou po dobu 10 let. Ve zpravé o odmenovani Fond mj. uvede
informace o odchylkach od postupu provadéni politiky odménaovani a o odchyleni od politiky odmeénovani,
vcetné vysvetleni divodu odchyleni a uvedeni konkrétnich pravidel politiky odmeénovani, od kterych se
Fond odchylil. Zprava o odménovani je nasledné ovérena auditorem Fondu

[)  Procedurdini pravidla pro do¢asné odchyleni od politiky odménovani

0d této politiky odménovani se Fond mulze docasné odchylit, je-li odchyleni nezbytné z hlediska
dlouhodobych zajm i udrzitelnosti Fondu nebo z hlediska zachovani provozu jeho obchodniho zavodu.
0d teto politiky je mozné se odchylit pri dodrzeni nasledujicich pravidel

1. ucelem odchyleni se je podpora obchodni strategie Fondu, jeho dlouhodobych zajma nebo

udrzitelnosti,

2. odchyleni respektuje zasady radného a ucinného fizeni rizik Fondu, pri dodrzeni naroku na
efektivitu, kapital, a likviditu,

3. odchyleni nepodnécuje k podstupovani rizik nad ramec rizikoveho profilu Fondu,

4. je zachovan soulad s investi¢nimi cili a strategii Fondu,

5. jezamezeno vzniku stretu zajma v souvislosti s odménovanim,

6. vramci zpravy o odmenovani vypracovane dle § 1210 ZPKT dojde k vysvetleni duvodu

odchyleni s uvedenim konkrétnich pravidel, od kterych doslo k odchyleni, vé. jeho pripadného
zapracovani do politiky odmeénovani

Datum podpisu  24. 6. 2020

Magr. Robert Sedlace
¢len kontrolniho organu

SPILBERK investi¢ni fond s proménnym zakladnim

kapitdlem, a.s.



